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封丘县人民政府办公室               二○二四年三月四日
县市场监管局规范市场秩序持续优化营商环境  一是提升准入效率。聚焦企业全生命周期，深入推进“一件事一次办”“有诉即办”等改革，大力推行证明事项告知承诺制，积极实施容缺受理、告知承诺、全程网办、免费帮办、免费邮寄、预约服务、延时服务等措施，实现让数据多跑路、群众少跑腿。2023年全县市场主体总数66044户,同比增长11.66%，市场主体总数全市第3位，实有量增速全市第2位，新增市场主体6737户，企业新增1877户。二是规范市场秩序。聚焦群众反映强烈的食品安全、工业产品质量、短斤缺两、虚假宣传等突出民生问题，围绕重点领域深入开展各类专项整治行动，着力遏制市场秩序突出问题。2023年全系统执法案件776件，移送公安1件。三是聚力纾困解难。充分发挥市场主体优势，综合运用包容审慎监管、公平竞争审查、信用修复等工具，解决经营主体发展遇到各种难题；认真落实“四张清单”，对50个处罚案件给予减轻或免除处罚，减免罚款100余万元；帮助9家企业移出严重失信企业名单，1200余户经营主体移出经营异常名录；开展食品、药品、特设从业人员法律法规、业务知识培训会50余期，为各类市场主体免费检定各类计量器具8千余台，节省经营成本200余万元。（县市场监管局）

县交通局加大执法力度保障道路安全畅通  为全面提升国省干线和县乡道路通行环境水平，该局持续推进路域环境整治专项行动，全力营造“畅、安、舒、美”的公路通行环境。通过排查，发现S311应举镇境内有私开平交路口情况，该局第一时间联合公路事业发展中心、应举镇政府，出动联合执法人员95名，交通执法车辆6辆，大型挖掘机1台，自卸工程运输车6辆，对私开平交路口进行恢复原状。经过政策宣传、耐心劝解，最终顺利恢复公路边沟1500余米，保障了道路安全畅通。（县交通局）

县自然资源局积极开展春季国土绿化工作  一是夯实责任。细化国土绿化工作领导分包责任台账，实行乡（镇）政府一把手亲自抓、负总责，对春季造林绿化工作统一部署、统筹决策，将植树造林工作责任细化分解到地块、个人。二是见缝插绿。充分利用农村边角地、房前屋后、四旁隙地及周边的废弃地积极开展绿化树种植；按照有路必有林、有水必有林的原则，对断档、空档的林网使用大规格苗木补植补造；对田间道路路肩、沟渠两岸栽植高大乔木，积极打造高标准农田林网示范方。三是因地制宜。根据“花草打底、乔灌结合”的思路，多层次、立体化统筹推进路肩和道路两侧绿化，让道路成为流动的风景，全力打造生态宜居的美丽乡村。截止目前已完成造林1244亩，其中廊道补植1111亩，乡村绿化美化133亩；完成森林抚育2155亩；新建或完善农田林网示范方6个，建设花园式庭院4个、森林乡村示范村6个，6个沿黄森林乡村示范村正在施工。（县自然资源局）

县残联组织开展假肢适配活动  为帮助残疾群众积极融入社会，减轻家庭负担，县残联开展“澳门霍英东基金会助你同行”假肢适配活动。此次活动为符合要求的5人进行了假肢适配，其中大腿3例、小腿3例。（县残联）

居厢镇持续推进农村人居环境整治工作  为持续改善和提升乡村环境，该镇组织各村积极行动，号召群众从家庭环境着手，开展“搬家式”大扫除活动，保持居家环境干净、整洁、有序，努力把环境卫生治理措施落实到每个行政村和家庭，迅速掀起人居环境整治热潮，彻底整治“脏乱差”卫生死角，助力美丽乡村提档升级。至目前，已发动党员群众300余人次，清扫卫生死角60处、建筑垃圾22处，清运垃圾杂物2000余方。（居厢镇）

留光镇组织开展环境卫生大扫除行动  一是广泛宣传浓氛围。通过村级大喇叭、入户走访等多种宣传方式及时向村民传达开展人居环境整治提升的重要意义，提高群众主人翁意识，有效调动群众的积极性、主动性和自觉性，营造全社会共同参与的良好氛围。截止目前，全镇共开展进村入户宣传教育50余次、发放宣传页2400余份，发动3000余人次参与到环境整治行动中。二是重点整治美环境。积极组织动员党员干部、公益性岗位、志愿者等多方力量参与环境整治，紧盯房前屋后、庭院内外、坑塘沟渠、隐蔽拐角等重点区域，对乱堆乱放杂物、农业生产废弃物、生活垃圾、落叶杂草等重点问题进行集中治理，做到清理彻底、不留盲区。目前，出动各类机械200余次，共清理垃圾20余吨，拆除破旧广告68块，清理村内沟塘29处、村内沟渠40余公里、乱堆乱放54处。三是强化督查保长效。不定时对各村人居环境整治行动进行督查，对照环境卫生综合整治标准，查找差距，及时发现问题及时整改到位，不断健全日常清洁、生活垃圾处理等常态化、长效化管理机制，确保人居环境整治工作长治长清。截至目前，开展专项检查8次，回头看检查5次。（留光镇）

冯村乡开展安全生产隐患排查整治工作  为保障全乡各类场所复工安全，该乡组织相关部门对辖区各领域进行全方位隐患大排查大整治行动，针对企业、超市、加油站等人员密集场所，交通事故多发、易发路段，围绕消防安全、道路安全、燃气安全等重点领域开展检查工作，并对各场所安全生产规章制度执行、消防设施维护、日常隐患排查治理、员工安全培训等落实情况进行督促，针对检查中发现的问题，限期规范整改，切实消除安全隐患。日前已对21家生产经营场所开展综合检查，发现隐患6处，现场3处，下发限期整改通知书3份。（冯村乡）

赵岗镇开展“春风行动”为劳动者提供就业服务  一是构建平台。充分发挥劳资源信息平台作用，利用电话、短信、微信群及电子屏等形式广泛推送企业招工信息，并组织志愿者和村干部入户走访了解群众就业意愿，真正做到一体化就业服务。2023年累计组织800余名群众参加县级、镇级招聘会、解决重点企业用工300余人，助力120余名劳动力实现稳岗就业。二是送岗上门。积极开展公益岗位协议签订工作，以安置“乡村公益性岗位”为重点，为保障脱贫人口稳岗就业发挥积极作用。2023年全镇脱贫人口就业务工总规模1838人，其中公益性岗位617人，公益岗位补贴260余万元；11家就业帮扶车间吸纳务工群众350人；脱贫人口省外务工44人，发放交通补贴金额2.15万元。三是跟踪服务。紧盯群众劳务输转中“急难愁盼”问题，强化基层劳务工作基础，提高对重点群体的管理和服务水平，建立全镇居民劳动力信息台账，实施动态监测，为精准化就业服务提供数据支撑。（赵岗镇）
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